
 

 

Gemeinsam zum Erfolg durch Teamcoaching                 
 
 
- Menschen und Teams richtig verstehen lernen. 
- Die richtige Person am passenden Platz. 
- Konflikte erkennen und klären. 
- Beziehungsorientierte Gesprächsführung anwenden. 
- Bewusstes Gestalten von Veränderungsprozessen. 

Potential entdecken  

Heute gilt es das wichtigste Potential, den Menschen, wieder zu entdecken. 
Führungsverhalten, Teambeitrag und Kommunikationsstil sind nicht vom Zufall geprägt, 
sondern vielmehr Ausdruck der individuellen Persönlichkeit. Ein Team, das diese 
Ressourcen zu nutzen weiß, schafft ein Arbeitsklima, in dem langfristiger Erfolg möglich wird. 

 

Anwendungsgebiete – Wann ist Teamcoaching von Nutzen? 

• Prozessoptimierung 
• Integration von neuen Teammitgliedern 
• Teamkonflikte 
• Bildung eines neuen Teams 
• Organisationsveränderungen 
• Störungen in der Kommunikation innerhalb des Teams 
• Neue Kunden / Neue Projekte 

 
 
 

 
Kontakt 
 
Sabine Gregori 
Managementberatung und –training 
Hardtgrundweg 21 
61462 Königstein 
Tel. 06173 / 995785; Mobil 0176-24469626 
Email sabine.gregori@t-online.de
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