
 
 
 
 
Kurzprofil 
 

Sabine Gregori 
Managementberatung / - training 
 

Beruflicher Werdegang 
4 Jahre Personalreferentin (Ingenieurbüro, Finanzdienstleister), Qualifizierung in den 
Bereichen Rekrutierung, Führen von Mitarbeitergesprächen, Personalentwicklung. 
9 Jahre Vertriebsleitende Position bei einem führenden Personaldienstleister, Qualifizierung 
in den Bereichen Vertrieb, Personalvermittlung, Personalmanagement,  Mitarbeiterführung, 
Teamentwicklung, Beziehungsmanagement. 
Coachingausbildung beim DGFP mit erfolgreichem Abschluss, 
Zusatzqualifizierung Teamcoaching. 
 
Seit 2004 selbständig tätig im Bereich Managementberatung und – training: 
 
Seminare/Workshops  

- Wertvolle Kundengespräche  
- Wirkungsvolle Telefonakquise 
- Erfolgreiche Personalauswahl 
- Erfolgreiche Personalauswahl II (Personalrekrutierung für Experten) 
- Führen von schwierigen Mitarbeitergesprächen 
- Konfliktmanagement 
- Teamentwicklung 
- Outplacement für Personaldienstleister (Vertrieb und Durchführung) 

 
Coaching 

- Führungskräfte Coaching 
- Vertriebscoaching 
- Individualcoaching 
- Teamcoaching 
- Praxistage 
 

Outplacement/Karriereberatung 
- Orientierungsgespräch/Standortanalyse 
- Profiling (Karriere- und Persönlichkeitsprofil) 
- Bewerber-Coaching 
- Trainieren von Bewerbungsgesprächen mit anschließendem Feedback 
- Betreuungsphase optional 

 
Kontakt  

Sabine Gregori 
Managementberatung und –training 
Hardtgrundweg 21 
61462 Königstein 
Tel. 06173 / 995785; Mobil 0176-24469626 
Email sabine.gregori@t-online.de
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